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PROPQOS

En 2024, notre association Les Dréles de Compéres a continué a ouvrir
, en multipliant les actions de sensibilisation
aupres de publics toujours plus variés et en étendant notre présence a

de nouvelles villes.

Convaincus que l'inclusion se construit ensemble, nous avons renforcé
les liens existants et développé des partenariats solides et durables
avec des organismes publics, des associations et des entreprises. Ces
collaborations sont pour nous une richesse essentielle, permettant de
donner vie a des initiatives toujours plus impactantes.

Cette année a également été marquée par le lancement de projets
ambitieux, inscrits dans une dynamique éducative et artistique, avec
une attention particuliere portée a leur dimension durable.

Grace a I'engagement passionné de nos membres et aux expériences

partagées, notre compagnie a grandi et s’est enrichie, poursuivant
avec enthousiasme son cheminement au carrefour de l'art, de

I"éducation et du lien social.

C’est avec fierté que nous vous invitons a découvrir les réalisations
qui ont rythmé cette année.
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T NOS MISSIONS

Les Dréles de Compeéres, c’est bien plus qu’une compagnie théatrale. C'est une aventure humaine
portée par 23 comédiens en situation de handicap mental et psychique, issus d’associations
comme I'’APOGEI 94, 'APAJH 94, AURORE, ENTRAIDE UNION et le GROUPE SOS.

A travers le théatre et le cinéma, nous cherchons a révéler la richesse et la profondeur de ces
personnalités souvent méconnues, tout en abordant des thémes qui touchent chacun d’entre
nous. Chaque année, nos ceuvres sont autant de fenétres ouvertes sur des talents extraordinaires

qui, trop souvent, restent dans I'ombre.

Mais au-dela de la scéne, notre véritable mission est d’inviter le monde a poser un regard différent
sur le handicap. Nous croyons profondément en une société ou chaque personne, quelle que soit
sa différence, a une place et un réle a jouer. A travers nos actions, nous cultivons la bienveillance,
la solidarité et I'émerveillement, en montrant que ces hommes et ces femmes ont des capacités

et une sensibilité qui enrichissent notre société.

Les Droles de Compeéres, c’est I'histoire de vies transformées par I'art et de coeurs touchés par la

vérité et I'émotion que seul le partage humain peut offrir.
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NOS ESPACES ESSENTIELS

Nous avons la chance de renforcer notre collaboration avec I'APOGEI 94, qui nous soutient
en mettant a notre disposition plusieurs espaces essentiels a nos activités. En plus de notre
siege principal situé au 42 Boulevard Bellechasse a Saint-Maur-des-Fossés, |'association

nous permet d'utiliser deux autres établissements stratégiquement proches :

¢ L'IME Les Bords de Marne, un lieu dynamique ou se déroulent nos répétitions de théatre,
danse et boxe, offrant un environnement propice a la créativité et a I'expression

personnelle.

* Les Foyers de Saint-Maur, qui jouent un rdle clé en tant qu’espace de stockage pour notre

matériel de spectacle, facilitant I'organisation et la logistique de nos événements.

Ces infrastructures ne sont pas seulement des lieux physiques: elles incarnent le coeur
battant de nos activités, permettant a nos membres de s'épanouir dans des espaces

adaptés et bienveillants. Grace a ce soutien précieux de I'APOGEI 94, nous sommes en

mesure d’offrir des expériences enrichissantes et de mener a bien des projets qui font la

différence.




NOS MEMBRES DU BUREAU

Le bureau de notre organisation est composé de membres aux parcours
variés, issus de milieux sociaux et artistiques divers, témoignant d'une
richesse et d'une complémentarité d'expériences. Parmi eux, on compte des
intervenants socio-éducatifs, une inspectrice a la CAF, une secrétaire
travaillant dans un foyer d'hébergement pour personnes en situation de
handicap, des éducatrices, des administrateurs d'une association dédiée au

handicap, ainsi que la fondatrice d'une structure artistique.

Cette diversité professionnelle permet d'enrichir nos réflexions et de mieux
répondre aux enjeux de notre mission. Cette année, nous avons accueilli un
nouveau membre au sein du bureau, qui remplace notre précédente
secrétaire, qui s'investie de maniére plus ponctuelle a nos actions. Ce

renouvellement apporte une dynamique supplémentaire et de nouvelles

perspectives pour accompagner le développement de nos projets.




NOS MEMBRES COMEDIENS

Cette année, notre compagnie a vécu des changements avec le départ de certains
comédiens et |'arrivée de nouveaux talents : Ismaél S., Rochdi A., Frédérique G.,
Christelle D., Marlene D., Amélie et Nathan P. Chacun d'eux apporte sa personnalité

et son énergie a nos projets de sensibilisation tout au long de |'année.
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NOS MEMBRES SPORTIFS

Comme chaque année, nous constituons des groupes d'activités sportives, telles que
la boxe et la danse, destinés aux personnes en situation de handicap mental et
psychique. Certains de nos comédiens rejoignent ces groupes, aux cotés d'autres
adhérents, pour pratiquer une activité sportive une fois par semaine, pendant deux
heures, le dimanche aprés nos répétitions. Cette année, nous avons accueilli une
nouvelle danseuse, Angélique B., et Siphax M., Ismael S. ainsi que Nathan P. se sont

joints a la section boxe.

NOS MEMBRES TECHNIQUES

Cette année, notre équipe audiovisuelle s’enrichit avec l'arrivée, d'un nouveau
membre en situation de handicap Gael, qui rejoint la section dédiée a la captation
vidéo, a I'éclairage et au son. Elle intégre une équipe variée, composée de certains de
nos comédiens ainsi que de collaborateurs sans handicap, chacun apportant ses
compétences et sa sensibilité. Cette collaboration refléte notre engagement en faveur

de l'inclusion, en valorisant les talents et les perspectives de tous.

NOS MEMBRES ACTIFS

Nous sommes profondément reconnaissants envers nos bénévoles, dont

I'engagement exceptionnel constitue une source précieuse pour notre équipe. Les
partenariats variés et les compétences des membres du bureau et des comédiens
contribuent a enrichir notre association. Lors de grands événements, nos bénévoles
jouent un réle vital en fournissant un soutien primordial, et ainsi leur dévouement ne
passe pas inapercu. Nous sommes réellement reconnaissants de pouvoir compter sur
des bénévoles aussi dévoués et engagés, qui contribuent de maniére essentielle a la
concrétisation de nos objectifs.







NOS DONATEURS

L'année précédente, notre association bénéficiait du soutien précieux de membres
bienfaiteurs profondément investis dans nos projets. Leur engagement a permis de poser
des bases solides et de donner vie a des initiatives essentielles. Aujourd’hui, ce sont des
donateurs issus de divers horizons qui prennent le relais, apportant une nouvelle
dynamique et une richesse de perspectives. Parmi eux, des parents engagés qui croient
en un avenir meilleur, des mécénes visionnaires, des professionnels généreux, ou encore
des citoyens simplement touchés par notre mission et désireux d'apporter leur pierre a

I'édifice.

Pour I'année 2025, notre association souhaite renforcer la stabilité et la prévisibilité de ses
ressources en privilégiant les dons par préléevement mensuel. Ce type de contribution,
gu’elle soit modeste ou plus conséquente, offre |'avantage d'assurer un soutien régulier
et durable a nos projets tout au long de I'année. En optant pour cette forme de don, les
contributeurs nous permettent de mieux planifier nos actions, de répondre efficacement
aux besoins croissants, et d’investir dans des initiatives ambitieuses avec une plus grande

sérénité. Nous appelons donc tous ceux qui partagent nos valeurs a envisager ce mode

de soutien, qui représente une maniére simple et impactante de s'engager a nos cotés.




SOUTENIR LA CULTURE

Cette année, notre association a obtenu la reconnaissance d’intérét général par I'Etat,
un statut qui nous permet désormais de proposer des avantages fiscaux pour les dons
recus. Ainsi, les particuliers peuvent bénéficier d'une réduction d'impot de 66 % sur
leurs dons, et les entreprises de 60 % dans le cadre de mécénats. Plusieurs donateurs
ont déja profité de ce dispositif pour nous soutenir, et nous avons délivré de nombreux

recus fiscaux au cours de I'année.

Par ailleurs, nous avons obtenu l'agrément Pass Culture, un outil précieux pour
renforcer nos interventions dans les colléeges et lycées. Ce dispositif offre une aide
financiére aux établissements scolaires, leur permettant d’offrir aux éléves un accés
facilité a la culture. Nous avons notamment utilisé le Pass Culture lors de la Semaine
européenne pour |I'emploi des personnes en situation de handicap, en partenariat avec
un lycée, pour sensibiliser les éléves a travers des activités culturelles.

Pour I'année prochaine, nous prévoyons d’entamer les démarches nécessaires pour
obtenir d'autres agréments importants, notamment ceux de I’'Education nationale et
du Service Civique, ainsi que le label Culture et Santé, afin d'élargir encore notre champ

d’action et notre impact.

66%f ~60%

DEDUCTION - 'DEDUCTION

FISCALE EISEANE
surLes DONS surLes MECENATS
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COMMUNICATION

Comme chaque année, nous mobilisons divers supports de communication pour
promouvoir notre association et nos actions de sensibilisation. Ces outils incluent
des brochures, des cartes de visite, nos réseaux sociaux (Facebook, Instagram,

LinkedIn), des roll-up, ainsi que notre site internet.

Cette année, nous avons fait évoluer notre site pour le rendre plus complet,
intuitif et attrayant. De nouvelles pages ont été créées pour mettre en lumiére
différents aspects de notre vie associative : |'histoire de la compagnie, les
comptes rendus des interventions marquantes, ainsi que la présentation de nos

partenaires a travers les années.

Par ailleurs, nous avons congu de nouveaux roll-up pour valoriser nos derniers
grands projets, tels qu’Un Peu Trop et Au-Dela du Lien. Ces initiatives renforcent

notre visibilité et notre engagement aupreés de notre public et de nos partenaires.
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COULISSES

Cette année, nous avons repensé |'organisation de nos répétitions pour offrir un
meilleur équilibre entre travail et repos a nos comédiens. Désormais, les répétitions
se tiennent sur deux jours : le vendredi soir, de 17h30 a 19h30, et le dimanche, de
9h30 a 16h30.

Le vendredi, en alternance, les comédiens sont répartis en deux groupes afin de
travailler spécifiquement sur le spectacle pour enfants. Le dimanche, le programme
s'étale sur un cycle de trois semaines : sur les trois premiers dimanches, les
comédiens consacrent leur journée aux répétitions de la piece de théatre et du
film, tandis que le dernier dimanche est réservé au repos, sans aucune activité

programmée.

Ce nouvel aménagement vise a favoriser un rythme de travail plus serein et

efficace, tout en maintenant un haut niveau de qualité artistique.

Nous avons également mis en place des emplois du temps personnalisés pour
chaque groupe de comédiens, accessibles directement sur notre site internet. Pour
simplifier encore davantage |'accés, des liens raccourcis ont été installés sur les
téléphones des comédiens, leur permettant de consulter leur planning a tout

moment.

Ces emplois du temps détaillent les jours, les lieux et les horaires des répétitions,
les types de séances prévues, ainsi que les événements programmés. Afin d'inclure
pleinement les comédiens qui ne savent pas lire, nous avons ajouté une version

audio de ces plannings.

Chaque jour d'intervention est spécifiquement indiqué avec les prénoms des
participants concernés, facilitant ainsi la compréhension des périodes ou ils doivent

étre présents ou non.

MY @ Dimanche 24 novembre

‘v Ime Les Bords de Marne

) Répétitions théatre 9h30 - 16h30
|/ | exandre, Kamel, Elodie, Grégory, Shaheenaz,

| /ssa, Kevan, Olivier, Christine, Fabrice, Rochdi,
Ismael, Nathan, Elodie, Oumar

0:00/0:27 ‘D L. |

Boxe et Danse 16h30 - 18h30




Au mois de juin, nous organisons des entretiens individuels avec chaque
comédien. Ces échanges sont I'occasion de faire un point complet sur leur
parcours de |'année écoulée : leurs réussites, les défis rencontrés, les liens
qu'ils entretiennent avec les membres de la troupe et les équipes actives, ainsi

que leurs aspirations pour |'année a venir.

Nous prenons également le temps d’aborder d’'autres aspects de leur vie, tels
que leur situation professionnelle, leurs relations avec leurs différents proches

et leurs accompagnateurs, ainsi que leurs grands projets de vie.

Ces entretiens offrent une vision globale de leur état physique et mental, et
permettent d’anticiper d’'éventuels changements liés a leur situation
personnelle. En effet, la vulnérabilité de certains comédiens peut parfois
entrainer des situations imprévues, nécessitant une réorganisation et une

adaptation constante de notre part.

Ce suivi personnalisé nous permet de rester a |'écoute de leurs besoins et de
mieux les accompagner dans leur parcours, tant artistique que personnel.

En septembre, nous organisons une réunion générale avec les comédiens afin
de faire le point sur les actions réalisées et celles prévues au sein de la
compagnie. Cette rencontre est également |'occasion de revisiter ensemble le
réglement intérieur, notamment en ce qui concerne les relations entre les

membres.

Dans un souci de transparence, nous partageons un état détaillé des finances
de I'association, incluant les dépenses, les recettes, ainsi que les prochains
investissements envisagés. Cette réunion offre un espace de dialogue ou les
comédiens peuvent librement donner leur avis et partager leurs réflexions sur

les différents sujets abordés.

.
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La majorité des échanges avec les comédiens concernant les différentes
activités se fait via I'application WhatsApp. Nous avons créé plusieurs groupes

distincts en fonction des activités afin de faciliter la communication.

Pour garantir que tous les comédiens accédent aux informations, nous

privilégions les messages vocaux en complément des messages écrits.

Les groupes WhatsApp incluent : un groupe général pour les informations
globales, ainsi que des groupes spécifiques dédiés au théatre, au film, a la
danse et a la boxe. Cette organisation nous permet de transmettre des

informations claires et ciblées tout en restant accessibles a tous.

Il est essentiel de maintenir une communication réguliére avec I'entourage de
chaque comédien, incluant leurs familles, leurs accompagnateurs et leurs
structures, telles que les ESAT. Aprés chaque sensibilisation, nous
transmettons a leur entourage un compte rendu imagé de la journée, leur

permettant de visualiser et d’apprécier le travail accompli par le comédien.

Pour les comédiens ayant des liens étroits avec leurs familles, nous organisons
systématiquement des entretiens avec ces derniéres. Ces moments d'échange
permettent de faire le point sur le parcours du comédien et d'assurer un
accompagnement en phase avec ses besoins et aspirations.

Le Maif Social Club est un lieu culturel ouvert au public, offrant un
espace comprenant un coin café, une bibliothéque, un espace de
coworking et une boutique, oli des artistes contribuent 3 une
décoration thématique.

LES DROLES.
DE COMPERES

ATELIER THEATRE

Samedi 6 avril 2024

Ce lieu propose également des initiatives culturelles en dehors de
ses murs ainsi que des projets et des résidences artistiques.
Uobjectif de ce projet est de créer un espace ouvert 3 tous, offrant
des activités culturelles, artistiques et sociales.

Cet endroit vise 3 favoriser le partage, la réflexion critique et 3
promouvoir des alternati

Il aspire a étre un lieu d'inclusion, de bienveillance et de solidarité,
ibles  ch:

oulartet , de
I'3ge, de l'origine ou du genre.

En fin de compte, nous avons cldturé chaque atelier par un échange chaleureux et sincére avec les participants,

A 9 heures, nous sommes arrivés un peu en avance au lieu de I'atelier. )
| .. b laissant place 4 d ts de partage et

its et excités 3 l'idée d

nous avons décidé de prendre un café au bistro de la rue pour patienter
jusqu'a I'ouverture du Maif Social Club.

Une fois & lintérieur, I'atmosphére s'est chargée d'une énergie
palpitante. Les comédiens se sont revétus de leurs t-shirts colorés, préts
4 entrer en scéne. s ont entamé un échauffement et des exercices
intenses, animés par I'anticipation du moment o ils pourraient enfin
partager leur passion avec le public.

Achaq ion, ion de
dune illustration sur handicap mental et psychique. Dans une
hargée d'émotions, nos comédiens ont guidé les groupes 3

travers des exercices exploratoires, mettant en lumire le théatre.

Entre les deux séances, nous avons visités I'exposition actuelle de la Maif Social Club, une exposition
impressionnante sur la thématique du corps. Puis nous avons fait une balade sous le soleil 3 Paris.

Cette journée restera gravée dans nos mémoires comme une expérience enrichissante, pleine de rencontres
inspirantes et de découvertes émotionnelles profondes.
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SOCIALES

En 2024, nous avons eu le privilege de vivre une année pleine de
belles rencontres et de moments forts, grace a une série
d'initiatives sociales qui ont transformé notre maniére d'aborder
le handicap et l'inclusion. Cette année a été une véritable aventure
humaine, ou chaque action a fait naitre des changements positifs

et palpables, tant dans les cceurs que dans notre société.

Nous avons eu la joie d'organiser des spectacles de théatre
professionnel dans des entreprises et lors d'événements, mais
aussi de sensibiliser les jeunes dans les écoles et lycées, a travers

des échanges, des ciné-débats et des moments de partage ainsi

que la réalisation de spectacles de théatre humoristiques. Chaque

projet, chaque rencontre, nous a permis de briser des barriéres,
d’ouvrir des esprits et de réchauffer les coeurs. Grace a l'aide
précieuse de nos partenaires, nous avons pu réaliser bien d'autres

actions, toutes aussi touchantes et porteuses de sens.




Nos sensibilisations en lle-de-France

VAL-DE-MARNE :

1 Theatre participatif (Saint-Maur-des-Fossés)
1 Atelier de théatre (Villiers-sur-Marne)
5 Théatre d'Improvisation (Plessis-Trévise, Villiers-sur-Marne, Saint-Maur-des-Fossés)

6 Livres Audio (Saint-Maur-des-Fossés, Plessis-Trévise, Chenneviéres-sur-Marne,

Champigny-sur-Marne)

3 Ciné-débats (Saint-Maur-des-Fossés, Champigny-sur-Marne, Pontault-Combault)
1 Spectacle de théatre (Saint-Maur-des-Fossés)

PARIS :

4 Ateliers de théatre

SEINE-SAINT-DENIS :

1 Theatre participatif (Villepinte)

YVELINE :

1 Ateliers de théatre (Orphin)




NOS THEATRES
PROFESSIONNELS

Nous avons renforcé notre approche de sensibilisation en améliorant nos interventions
au sein de différentes structures et événements. Désormais, nous ajustons nos formats
pour répondre plus précisément aux besoins des participants, tout en engageant la
réflexion autour de l'inclusion dans leur environnement. Ainsi nos trois types

d’'interventions varies :

LE THEATRE PARTICIPATIF

Nous proposons des saynétes illustrant des comportements inappropriés entre des
personnes en situation de handicap et des personnes non handicapées. Ces scénes
invitent le public a identifier des solutions parmi les réponses proposées, permettant
ainsi d’apprendre a mieux comprendre certaines pathologies et surtout a adopter des
comportements adaptés. Toutes nos sessions se terminent toujours par un moment
d'échange enrichissant entre le public et nos comédiens. Ces interventions se
déroulent dans des entreprises, des lycées, des colleges et des centres de loisirs et

des associations.

L'ATELIER DE THEATRE

Nous animons des ateliers de théatre ol nos comédiens endossent le réle de
professeurs pour guider des participants amateurs. lls proposent une série d'exercices
ludiques axés sur la communication, la gestuelle, I'expression des émotions et
I'improvisation. Au cours de ces séances, nos comédiens corrigent les performances
des participants tout en jouant a leurs cotés, créant ainsi des instants de partage
uniques et enrichissants. Ces ateliers se font dans des entreprises, des lieux culturels,

des établissements scolaires ou encore des associations.

LE THEATRE D’'IMPROVISATION

Nous mettons en lumiére le talent de nos comédiens a travers des improvisations
créatives et adaptées aux besoins des événements. Ces improvisations peuvent
aborder le théeme du handicap (moteur, sensoriel, mental, psychique) ou encore des
thématiques spécifiques définies par les commanditaires. Par ailleurs, nous offrons des
improvisations interactives ou le public devient acteur, en proposant des lieux, des
situations ou des émotions a jouer. Ces interventions trouvent leur place dans des

événements d’entreprise, associatives, de collectivités ou scolaires.




Saint-Maur Entreprendre

Avec Madame lIsabelle CHRISTOPHE, adhérente administrative de |'association Saint-
Maur Entreprendre, nous avons réfléchi a des moyens de sensibiliser les futurs chefs
d’entreprise de leur association. L'objectif est double : encourager ces dirigeants a
engager des collaborateurs en situation de handicap et inciter a développer leurs
démarches commerciales vers le secteur du handicap, souvent négligé. De cette réflexion

est né I'événement "Dis-moi Oui, Handi !", organisé par Saint-Maur Entreprendre.

Cette soirée fut marquée par des moments forts et émouvants. A travers notre théatre
participatif nous avons proposé des saynétes poignantes illustrant les réalités du
handicap mental et psychique, et mettant en lumiére des comportements inappropriés en
milieu professionnel. Ces mises en situation ont suscité une réflexion collective sur les
solutions possibles pour béatir un environnement de travail plus inclusif et respectueux,
tout en soulignant les avantages d'intégrer des collaborateurs et d'élargir la clientéle aux
personnes en situation de handicap. Ensuite, le théadtre d'improvisation a pris le relais,
transformant des suggestions du public en scénes vibrantes et engageantes, offrant des
moments d'émotion pure. Les comédiens, avec authenticité et générosité, ont partagé
leurs parcours de vie, touchant profondément le cceur du public ainsi que les metteurs en

scéne pendant la table ronde.

La soirée s’est achevée par un cocktail convivial, ou les échanges se sont poursuivis dans
un esprit d’empathie et de collaboration. Forts de ce succés, nous projetons de reproduire
cette démarche dans d'autres associations d’entreprises, pour continuer a promouvoir

une vision d'un monde professionnel plus inclusif, plus humain, et enrichi par la diversité.




Feminin Pluriel

Dans le cadre de I'exposition organisée par le Collectif Féminin Pluriel a |'Atelier des
Arts de Saint-Maur-des-Fossés, sous la direction de Madame Laurence IZQUIERDO,
notre compagnie a offert une soirée mémorable, mélant théatre d'improvisation et
danse. Cette exposition, qui s’est tenue en mars, mettait a I'honneur des artistes

peintres féminines explorant le théme captivant de I'or.

Pour cléturer cet événement en beauté, nous avons eu I'immense plaisir de présenter
une performance d'improvisation théatrale exclusivement portée par des
comédiennes. Cet hommage vibrant a la créativité féminine a plongé le public dans
un enchevétrement d’'émotions, ou chaque mot et chaque mouvement vibraient
d’intensité et d'authenticité. Sur scéne, I'harmonie entre les artistes était palpable,
illuminant I'espace d'une complicité profonde et d'un talent partagé. Les spectateurs
ont été transportés dans un univers ou la spontanéité se mélait a |'expression

artistique, créant un moment unique et inoubliable.

Les danseuses ont ensuite pris le relais, déployant une gréce infinie a travers des
chorégraphies envoutantes, parfaitement synchronisées avec la thématique de
I'exposition. Leurs mouvements, empreints d’'énergie, de lumiére et d'une élégance
rare, ont captivé |'attention du public, le plongeant dans un tourbillon de sensations.
Cet instant de danse a marqué le point culminant de la soirée, offrant un final
éblouissant et vibrant d’émotion a cette célébration de I'art et du féminin.




Maif Social Club

La compagnie a animé cinq journées d'ateliers de théatre au MAIF Social Club durant
I'année, un tiers-lieu culturel dynamique et engagé dans la réflexion sociale a Paris. Ces
ateliers, organisés a intervalles réguliers, ont rassemblé de nouveaux participants ainsi
que des habitués, créant un véritable espace de partage autour du handicap mental et

psychique.

A travers des exercices théatraux et des improvisations, nos comédiens ont guidé les
participants dans une immersion émotionnelle, alliant plaisir et réflexion. Cette
expérience a permis aux participants de découvrir I'animation théatrale menée par nos

comédiens, et de déconstruire les stéréotypes liés au handicap en inversant les roles.

Chaque session s'est cléturée par un échange chaleureux, ol les participants ont
partagé leurs ressentis, renforcant ainsi les liens humains et la compréhension mutuelle.
Pendant ces sessions, nous avons eu |'occasion de faire des ateliers pour des personnes
malvoyantes et sourdes ainsi qu’auprés de personnes en situation de handicap mental.
En plus des ateliers, nous avons eu le privilege de visiter une exposition inspirante sur
le corps, enrichissant notre réflexion sur le théme du corps humain, avant de profiter

d’une agréable balade parisienne ensemble.

Ces journées ont été des moments forts, ol I'art a permis de briser des barriéres et
d’ouvrir des portes vers une inclusion plus grande et une meilleure compréhension du

handicap. Les souvenirs de ces rencontres resteront gravés dans nos mémoires.




Eglise Saint-Francois de Sales

Avec Monsieur Denis PETIT, Vice-président de |'équipe d'animation paroissiale de
Saint-Francois de Sales a Saint-Maur-des-Fossés, nous avons collaboré sur des
improvisations théatrales autour de la thématique du handicap. La paroisse souhaitait
sensibiliser ses paroissiens au handicap mental et psychique, en promouvant une

meilleure compréhension et une plus grande empathie.

Pendant un dimanche, nous avons été chaleureusement accueillis par la communauté
paroissiale, située a proximité du siege de notre association. La journée a débuté par
un repas convivial partagé avec les paroissiens, un moment d'échange sincére qui a

permis de créer des liens authentiques et d'enrichir les discussions.

Aprés ce moment de convivialité, nous avons transformé |'église en un espace de
rencontre artistique, en y installant une scéne intime et accueillante. Nos saynétes,
explorant différentes facettes du handicap, ont suscité réflexion et dialogue. En
seconde partie, des improvisations inspirées par les propositions du public ont apporté

|égéreté et émotion, renforcant la connexion entre les comédiens et les spectateurs.

Fort de cette expérience enrichissante, nous espérons reproduire cette démarche dans
d’autres lieux de culte afin de sensibiliser un plus large public a la réalité du handicap

et a I'importance de l'inclusion.




Forum du Handicap

La compagnie a pris part au Forum du Handicap Intercommunal au Plessis-Trévise organisé
par Madame Elise LE GUELLAUD et son équipe. Les LDDC ont offert un théatre
d'improvisation et une performance de danse. Dés le matin, aprés un petit déjeuner
chaleureux offert par les organisateurs, notre stand a rapidement pris vie, attirant de

nombreuses personnes désireuses de découvrir nos activités.

Les moments forts de la journée ont inclus la table ronde sur les troubles DYS, ou nos
metteurs en scéne ont eu I'opportunité de partager leur expertise. lls ont mis en lumiére
les défis uniques auxquels sont confrontées les personnes vivant avec des troubles DYS,

suscitant I'intérét et I'empathie du public.

Puis, nous avons fait monter I'excitation avec notre spectacle de danse, un véritable
moment de célébration. La musique et les mouvements ont transcendé les barriéres,
entrainant tout le monde dans une énergie collective, ou la diversité et l'inclusion étaient

célébrées dans la joie.

La journée s’est achevée sur une note émouvante et joyeuse, et chaque échange, chaque
éclat de rire nous a rappelé I'importance de notre message : I'inclusion, la solidarité, et la

puissance de I'art comme vecteur de changement. Ce forum a été un véritable moment




Lycée Georges Brassens

Avec la coordinatrice Ulis, Madame Shymaa SOLIMAN, du lycée Georges Brassens

de Villepinte, nous avons repensé notre approche du théatre participatif afin de
I'adapter aux problématiques rencontrées par les lycéens en situation de handicap.
L'objectif principal était de sensibiliser les éléves au handicap et au harcélement, des

sujets essentiels qui touchent profondément la jeunesse.

Ainsi, nous avons mené notre atelier participatif auprés de 80 éléves de seconde et
de premiére. Ce fut un véritable moment de partage et d’émotion, ou nos cinq
comédiens ont captivé les lycéens par leur talent. A travers des saynétes, nous avons
abordé différentes formes de handicap et les difficultés rencontrées par les éléves en
situation de handicap, souvent dues & un manque de connaissance ou de
bienveillance. Nous avons également proposé des exercices d’empathie pour aider

les éléves & mieux comprendre certaines pathologies.

Ensuite, un théatre d’'improvisation a pris place, et nous avons eu la belle surprise de
voir une éléve monter sur scéne pour jouer aux cétés de nos comédiens, renforcant
ainsi la spontanéité et la connexion avec le public. Cette activité a aussi permis
d'évoquer les métiers sociaux et médico-sociaux, ouvrant des horizons de réflexion

pour les éléves.

L'atelier s’est conclu par un échange riche et dynamique, ou les éléves ont posé de
nombreuses questions sur le handicap, leur parcours scolaire, leurs relations avec les
autres, leur autonomie et leur travail. La journée s’est terminée sous un tonnerre
d'applaudissements, empreinte de sens et d’émotion, permettant a chacun de

repartir avec une meilleure compréhension du handicap et de l'importance de la

bienveillance dans leur quotidien.




Sensycap 78

Aprés plusieurs mois de conception du dossier, Madame Véronique LANCELOT,

ancienne intervenante sur notre film de l'année derniére, a réussi a obtenir un
financement de la fondation de son entreprise pour mettre en place des actions de
soutien aux aidants familiaux d'enfants atteints de troubles du spectre autistique.
Dans ce cadre, nous avons collaboré pour offrir aux aidants un moment de répit. Pour
ce faire, nous avons organisé des ateliers de théatre spécifiquement destinés aux
enfants en situation de handicap. Ce moment précieux, congu en partenariat avec
I'association Sensycap 78, a offert un espace de ressourcement, permettant aux

enfants de se détendre et de se recentrer.

Le tout a été organisé par Véronique alternant théatre, créativité et détente. A leur
arrivée, les enfants ont été accueillis chaleureusement pour une mise en confiance par
les comédiens. L'atelier de théatre, concu avec soin, leur a permis de s’exprimer a leur
propre rythme dans un environnement de jeu et de découverte, en compagnie des

comédiens, des éducatrices, d'un parent et du metteur en scéne.

Aprés un repas convivial et une balade en pleine nature, les enfants ont participé a
une activité créative, stimulant leur imagination. lls ont ensuite retrouvé la scéne pour
un dernier moment théatral. Chaque exercice a été adapté a leurs capacités,
explorant des aspects tels que la gestuelle, la mémoire et |'expression émotionnelle,

tout en offrant & chacun un espace libre d'expression et de complicité.

Cette journée, accompagnée de deux éducatrices spécialisées, a été un véritable
moment de partage et d’émerveillement, ou rires, talents et connexions humaines

ont pris toute leur place. Nous allons reproduire cette expérience plusieurs fois avec

Synsycap 78 sur I'année prochaines.




Ressourcerie Approche

Les Dréles de Compeéres ont eu le plaisir de se produire lors de I'événement annuel
d'un week-end de l|'association Approche de Saint-Maur, célébrant l'insertion par
I'activité économique. La journée a débuté par une visite des stands de vente,

permettant a nos comédiens de découvrir le travail des participants.

Apreés I'annonce de |'animateur, la compagnie a ouvert le spectacle avec des saynétes
d'improvisation inspirées des thémes de la vente et du handicap. Sous les rires et les
regards émerveillés, nos comédiens ont offert des prestations mélant humour, émotion

et réflexion, captivant le public avec leur énergie et leur talent.

La scéne a ensuite vibré au rythme de nos danseurs, qui ont enchainé des chorégraphies
variées : danses africaines, indiennes, arabes et pop. L'enthousiasme communicatif de
la troupe a transformé l'espace en une véritable piste de danse, ou artistes et
spectateurs ont partagé un moment festif et chaleureux, créant des souvenirs

inoubliables.




Telethon a Villiers-sur-Marne

La ville de Villiers-sur-Marne a organisé un Téléthon pour soutenir une cause essentielle.
A cette occasion, notre compagnie a participé a la soirée, tenue a I'ESCALE, sur
invitation de Madame Sita DIARRASSOUBA CISSE, Conseillére Municipale Déléguée

aux Personnes a Mobilité Réduite et au Handicap.

Nous avons ouvert |'événement avec un spectacle de danse mélant rythmes africains
et pop, offrant au public une performance pleine d’énergie et de joie. Plus tard, nos
comédiens ont présenté des saynétes d'improvisation sur le theme du handicap,

marquant les débuts scéniques de certains nouveaux membres.

La soirée s’est poursuivie avec une participation active du public, qui a proposé des
idées pour des scénes improvisées. Ce moment interactif, rythmé par rires et
applaudissements, a témoigné de la magie du spectacle vivant et de la belle complicité

entre artistes et spectateurs.




Centre de Rééducation
Fonctionnelle

Les Dréles de Compéres ont réalisé des ateliers de théatre auprés de jeunes du Centre

de Rééducation Fonctionnelle de Villiers-sur-Marne du Groupe SOS. Cette initiative,
organisée par Madame MENARD, responsable du service éducatif et scolaire, visait a
initier les enfants a I'art du théatre tout en leur offrant une activité ludique favorisant les
échanges, le renforcement des liens entre eux, et I'acceptation des différences. Ainsi
aprés plusieurs échanges et d'une rencontre préalable avec les jeunes, Madame
MENARD a décrit en détail la personnalité et les aptitudes de chaque participant. Ces
informations ont permis de concevoir des exercices adaptés a I'ensemble du groupe, en

prenant en compte les besoins et les particularités de chacun.

Au cours d'un aprés-midi riche en découvertes et en émotions, nous avons animé trois
ateliers de théatre, réunissant des groupes de 5 a 6 participants, Nous avons exploré
ensemble des exercices autour de la communication, de la mémorisation, de I'expression
gestuelle et émotionnelle, I'observation ainsi que de l'improvisation. Pendant les
ateliers, les metteurs en scéne guidaient les jeunes en leur expliquant les consignes et
les soutenaient dans |'exécution des taches. Les comédiens, quant a eux, jouaient un
role clé : tantét partenaires dans les exercices, tantét démonstrateurs, ils facilitaient
I'apprentissage en incarnant avec bienveillance et dynamisme les indications proposées
par les participants. Cette collaboration chaleureuse a permis a chaque enfant de

s'épanouir et de prendre part a une aventure collective unique et inoubliable.

Chaque séance s’achevait par un moment fort en émotions : la remise des certificats de
théatre. Ce geste symbolique était bien plus qu’une simple formalité. Il s’agissait de

célébrer I'implication, I'effort et la progression de chaque jeune, tout en valorisant leur

travail, leur créativité et leur attitude tout au long des ateliers.




NOS LIVRES AUDIO

Nous poursuivons nos interventions dans les écoles et les centres de loisirs, auprés des
enfants en maternelle et en primaire, pour les sensibiliser au handicap mental et
psychique. A travers notre livre audio Le dernier GEuf de Dragonar, nous abordons cette
thématique de maniére ludique et captivante. Lhistoire raconte les aventures d'un
chevalier qui, se moquant des différences des autres, finit par rencontrer des obstacles
en raison de son comportement. Ce récit engageant aide les enfants a réfléchir a

I'importance de |'acceptation des différences et de la bienveillance envers autrui.

Aprés 'écoute de I'histoire, les enfants participent a une activité artistique : ils colorient
les personnages de |'histoire, ce qui leur permet d'intégrer les messages de maniére
créative et interactive. Ce moment de partage et de découverte encourage les
discussions et renforce leur compréhension de la diversité. Ces ateliers, a la fois éducatifs
et ludiques, continuent de susciter un vif enthousiasme chez les enfants, tout en les

aidant a développer leur empathie et leur ouverture d’esprit.




Fcole maternelle Diderot

Grace a la rencontre avec une institutrice de I'école maternelle Diderot a Saint-Maur-

des-Fossés, Madame WATERLOO, nous avons eu |'opportunité d'intervenir au sein de
quatre classes de |'établissement. Aprés une concertation avec la directrice et les
institutrices concernées, nous avons élaboré un calendrier annuel ajusté aux périodes
d’apprentissage des enfants. Chaque institutrice avait structuré son programme autour
de thématiques mensuelles, et nous avons synchronisé nos interventions avec les
périodes ou le handicap était abordé en classe, afin de rendre notre action encore plus

pertinente et impactante.

Lors de nos interventions, nous avons traité ce sujet essentiel a travers une approche
ludique et adaptée aux jeunes enfants. Nous avons commencé par présenter notre
association et échanger avec eux sur leurs connaissances et perceptions du handicap.
Ensemble, nous avons exploré les différentes formes de handicap, cultivant leur curiosité
et leur sensibilité envers la diversité. Ces échanges ont été profondément émouvants,
démontrant qu'il est possible, dés le plus jeune age, de semer les graines de la

bienveillance.

Pour enrichir ces moments, nous avons utilisé notre livre audio, accompagné
d'illustrations présentés par I'un de nos comédiens. Les enfants, captivés par les voix et
les effets sonores, ont plongé avec enthousiasme dans cette histoire qui transmet des
valeurs d’acceptation et de respect. En prolongement de |'écoute, ils ont participé a une
activité de coloriage des personnages du récit, une expérience joyeuse et créative qui

leur a permis de s’exprimer tout en renforcant leur compréhension de la diversité.

Nous aspirons a intervenir dans un plus grand nombre d’écoles a Saint-Maur-des-Fossés
grace a la collaboration avec l'inspectrice académique de la circonscription. A cet effet,

nous maintenons un échange régulier avec Madame Isabelle UNN-TOC afin de

concrétiser ce projet.
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Fcole élementaire Marbeau

Par suite de plusieurs rencontres avec des représentants de la ville du Plessis-Trévise,
notamment Madame Elise LE GUELLAUD, conseillére municipale en charge du
Handicap et de l'Inclusion, ainsi que Madame Delphine CASTET, maire-adjointe en
charge des Solidarités et de I'Action Sociale et institutrice a I'école élémentaire
Marbeau, nous avons pu organiser une intervention dans cette école auprés de quatre
classes de CP et CE1.

Comme pour |'école Diderot, nous avons commencé par présenter notre association
et expliquer notre démarche. Les enfants ont eu |'opportunité de poser leurs
questions, découvrant et réfléchissant a des réalités qu'ils connaissent encore peu.
Nous leur avons également fait découvrir notre livre audio, un outil créatif qui les a
captivés et leur a permis de comprendre la puissance du récit et de la voix. Cet
échange a permis d'éveiller leur curiosité et de poser les bases d'une réflexion autour
de la diversité et de I'inclusion.

Pour ces éléves plus dgés, nous avons adapté nos activités afin de rendre I'expérience
encore plus enrichissante. Ainsi, nous avons organisé une démonstration interactive
autour de I'enregistrement de voix pour un livre audio. Les enfants ont eu I'occasion
de préter leur voix en utilisant un micro et un enregistreur, sous la guidance
bienveillante de notre comédien. Cette activité a suscité un vif enthousiasme et a
permis a des éléves plus réservés, comme un enfant qui bégaye, de s’exprimer devant
ses camarades. L'aspect ludique et le climat d'inclusion instauré par notre comédien,
lui-méme bégue, ont transformé cette expérience en un moment inspirant et

profondément émouvant pour tous.

Fort de la réussite de cette intervention, nous poursuivons notre collaboration avec

les représentantes de la ville pour étendre ces activités a d'autres établissements

scolaires, mais aussi a des lieux culturels de la commune.




IME Jean Allemane

Pour la premiére fois, nous avons eu |'opportunité de travailler avec I'association AFASER
a I'lME Jean Allemane de Champigny-sur-Marne pour réaliser un livre audio. Ce projet a
réuni des enfants de 8 a 12 ans en situation de handicap mental et/ou psychique, encadrés
par I'EMP sous la direction de Madame Giliane ROLLY, cheffe de service de
Iétablissement. L'objectif de cette initiative était double : offrir a ces jeunes un moment

de découverte et de plaisir tout en les initiant au théatre dans un cadre ludique.

Dés notre arrivée, nous avons été accueillis chaleureusement par les enfants et leurs
éducateurs, ce qui a immédiatement créé une atmosphére conviviale et enthousiaste.
Dans leur salle de restauration, transformée en véritable espace de création, les enfants
ont écouté avec une attention I'histoire de "Le dernier ceuf de Dragonar". Leurs regards

émerveillés et leurs sourires témoignaient de leur immersion totale.

Pour aller plus loin, et pour la premiére fois dans ce type d'intervention, nos comédiens
ont rejoué une scéne clé de I'histoire, vétus de costumes, ce qui a ajouté une dimension
visuelle et théatrale inédite. Avec |'aide enthousiaste d'un enfant choisi parmi les
participants, cette reconstitution a été marquée par les rires, les encouragements et une
énergie débordante. Tous les enfants ont souhaité participer, renforcant ainsi la

dynamique collective, leur engagement et leur confiance en eux.

Pour conclure cette expérience enrichissante, les enfants nous ont réservé une belle
surprise : une boite de chocolats en guise de remerciement, un geste touchant qui a
profondément ému notre équipe. Nous avons ensuite organisé une séance de coloriage

autour des personnages du livre, permettant a chacun d’exprimer sa créativité et de

s'approprier |'histoire a travers des dessins uniques et colorés.




Centre de loisirs Jean Moulin

Avec le soutien de la mairie de Chenneviéres-sur-Marne dont Eddy DUPUIS, chargé de

mission de la ville et de Monsieur Laurent NOURY, responsable service éducation
enfance, nous sommes intervenus pour la premiére fois au centre de loisirs de |'école Le
Moulin & Vent. Lors de cet atelier, nous avons animé une activité autour de notre livre

audio pour une quarantaine d’enfants, issus des sections maternelles et de CP.

L'objectif principal était de sensibiliser les enfants au handicap ainsi qu’a I'acceptation de
soi et des autres, a travers notre histoire Le Dernier CEuf de Dragonar. Pour rendre nos
explications sur le handicap mental plus accessibles, nous avons utilisé un personnage
fictif — une petite fille — pour illustrer les particularités de ces handicaps et les difficultés
qu’'un enfant en situation de handicap peut rencontrer. Cette approche a captivé
I"attention des enfants, qui ont posé de nombreuses questions, témoignant de leur

curiosité et de leur empathie.

Le moment fort de |'atelier a été I'écoute de I'histoire. Pour enrichir I'expérience, un de
nos comédiens a donné vie aux illustrations grace a de grands panneaux visuels,
plongeant les enfants dans un univers magique. Chaque image dévoilée ajoutait une

dimension immersive, transformant I'écoute en un véritable voyage imaginaire.

Aprés l'histoire, le comédien a renforcé cette immersion en incarnant le réle du roi et en
invitant les enfants a jouer avec lui. Ensemble, ils ont créé de petites scénes théatrales,
ou chaque enfant pouvait s’exprimer et laisser libre cours a son imagination. Ce moment
de partage, rythmé par des rires et des interactions spontanées, a insufflé une

atmosphére de joie et de complicité.

Pour conclure I'atelier, nous avons offert aux enfants des coloriages représentant leurs

personnages préférés de |'histoire, prolongeant ainsi cette expérience.
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IME Les Bords de Marne

Depuis plusieurs années, nous avons le plaisir de collaborer avec ['association
APOGEI 94, ce qui nous a permis d'organiser une activité d'écoute de livre audio
pour les enfants du service IMP de I'[ME Les Bords de Marne, en partenariat avec
Lodine LEXIME, cheffe de service.

Afin de répondre aux besoins spécifiques des enfants en situation de handicap
accueillis par I'lME, nous avons adapté notre approche pour offrir une expérience
enrichissante et respectueuse de leurs particularités. Nous avons présenté notre livre
audio en petits groupes de 4 a 5 enfants, créant ainsi un environnement sécurisé et
bienveillant. L'attention des enfants était évidente, et I'histoire les a profondément

touchés.

Pour enrichir cette expérience, nous avons organisé un atelier créatif dans lequel les
enfants ont pu s’exprimer librement en illustrant I'histoire. Cet atelier a pris une
dimension particuliére grace a la participation de Célia CONTE, narratrice du livre
audio, une jeune fille non handicapée et adhérente de notre association, venue de
Cannes. Tout au long de l'écoute, elle a montré les illustrations de I'histoire,
favorisant la créativité des enfants tout en renforcant la compréhension des
différences et la solidarité. Chaque enfant a ainsi pu se sentir valorisé dans son

expression personnelle.

Nous avons pour projet de continuer a intervenir au sein des différentes IME de
I'association APOGEI 94 ainsi qu'avec ses partenaires médico-sociaux, afin de

prolonger ces moments d'échange.




NOS SPECTACLES
DE THEATRE

Aprés une longue pause, nos comédiens ont retrouvé la scéne pour présenter de grands

spectacles humoristiques. A travers leurs performances, ces spectacles visent & mettre en
valeur le talent de chaque comédien, tant par leurs techniques d’interprétation que par
leur capacité a partager des émotions et a incarner des personnages complexes, bien
éloignés de leur personnalité. Ainsi, au cours de |'année précédente et de cette année,
nous avons réalisé des répétitions pour présenter notre piéce de théatre intitulée “"Au-
dela du lien”.

A travers des portraits touchants et authentiques, ce spectacle explore les complexités de
I'amitié : de la joie partagée aux conflits qui mettent a I'épreuve les relations, en passant
par les réconciliations qui les renforcent. Il célébre la beauté de ces liens uniques tout en
examinant les forces qui les unissent et les fragilités qui les menacent. Cette
représentation est particulierement difficile comparée aux spectacles précédents, car elle
implique 12 comédiens qui interviennent parfois alternativement, parfois en simultané sur
scéne. Cela exige une grande coordination et synchronisation pour rendre les scénes

fluides, naturelles et drdles.

Le spectacle se travailler simultanément par deux groupes de comédiens. Cette alternance

permet non seulement de pallier les absences éventuelles lors des représentations, mais

aussi de proposer plus souvent le spectacle dans |'année.




de Saint-Maur

Au printemps, nous avons présenté notre premier spectacle de théatre “Au-dela du lien”
au théatre de Saint-Maur, dans la salle Radiguet, d’une capacité de 130 places. Ce fut une
premiére expérience devant un public bienveillant qui nous soutient depuis plusieurs

années.

Le jour du spectacle, nous avons organisé des répétitions en plusieurs phases. Le matin,
nous avons travaillé sur les déplacements des comédiens, |'énonciation compléte de leurs
textes, l'installation des décors et les réglages des ambiances lumineuses. L'aprés-midi,
les répétitions sont devenues plus minutieuses, avec |'habillage des comédiens,
I'utilisation des accessoires et l'interprétation des personnages sous différentes
ambiances lumineuses. Aprés une pause bien méritée, nous avons accueilli les spectateurs
a 19h, tandis que les comédiens apportaient les derniéres touches a leurs costumes et
maquillages. La représentation fut un succés, avec des rires et des applaudissements
résonnant dans la salle. Cette premiére expérience fut enrichissante pour les comédiens,
mais aussi pour les metteurs en scéne, qui ont pu découvrir des performances

extraordinaires et identifier des éléments a travailler.

Pour l'année a venir, nous prévoyons 5 a 6 représentations dans différents lieux,
notamment au sein de |I'APF de Villeparisis, ainsi qu’a la résidence du Bellay de Saint-Maur.
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Mise en scéne par Lydie NTOLA & Mehdi NTOLA




NOS CINE - DEBATS

Chaque année, nous réalisons un film engagé (court-métrage ou moyen-métrage) pour

aborder une problématique de société touchant a la fois les personnes en situation de
handicap et leurs proches, ainsi que celles qui ne sont pas directement concernées par le
handicap. L'objectif est de sensibiliser les non-initiés au handicap tout en abordant un
sujet pertinent pour l'année en cours. Au fil des années, nous avons exploré des
thématiques variées telles que la violence conjugale, les dangers des réseaux sociaux, ou
encore les défis rencontrés par les aidants familiaux. Cette année, notre film “Un Peu

Trop” porte sur |'addiction a |'alcool.

Nos films se distinguent par le fait qu’ils impliquent I'ensemble de notre compagnie de
théatre ainsi que des personnes en situation de handicap, mental et psychique, mais aussi
des personnes non handicapées. En effet, 80 % des acteurs participant a nos films sont
des personnes en situation de handicap. L'objectif est de mettre en lumiére le talent de
chaque acteur, indépendamment de ses difficultés, tout en leur permettant de développer

des compétences artistiques et techniques dans le domaine audiovisuel.

Afin de favoriser une sensibilisation approfondie, nous organisons une diffusion de nos
films suivie d'un ciné-débat sur le theme abordé. Apres la projection, les metteurs en
scéne, les acteurs principaux et les partenaires locaux échangent avec le public pour
approfondir la discussion. Nous croyons fermement que le cinéma est un moyen puissant

de susciter la réflexion et d'encourager des échanges constructifs sur des enjeux sociaux

contemporains.




LES DROLES
DE COMP

Aptesm - Apteet

Notre compagnie a eu le plaisir de s’associer avec |'association espagnole APFESM - APFEEF
pour organiser un ciné-débat autour de notre film “Tout en Bleu” a Pontault-Combault, juste
aprés I'assemblée générale de leur association. Cet événement a réuni un public diversifié et
enthousiaste, venu de tous horizons, curieux de découvrir cette ceuvre poignante qui aborde

des thémes universels d’"humanité, de résilience et de solidarité.

La projection du film a suscité une véritable émotion, captivant les spectateurs du début a la
fin avec son histoire touchante et ses personnages profonds. Chaque scéne semblait résonner
avec le public, amplifiant I'impact du message véhiculé par le film. A la fin de la projection, un
échange sincére et chaleureux s’est ouvert entre les spectateurs et I'équipe du film, créant

un véritable moment de partage.

Les réalisateurs, Mehdi NTOLA et Lydie NTOLA, ainsi que les comédiens Alexandre N. et
Shaheenaz P., ont pris la parole pour partager des anecdotes et des réflexions sur le tournage,
leur engagement dans ce projet, et les thémes sensibles et puissants abordés dans le film.
Ces échanges ont permis de renforcer les liens entre le public et les artistes, ouvrant la porte

a des discussions enrichissantes sur le cinéma, l'inclusion, et les défis de la vie quotidienne.

Ce moment de rencontre et de dialogue a laissé a tous un sentiment d'avoir vécu quelque
chose de précieux, une expérience collective et émotionnelle qui ne s’effacera pas de sit6t.
Chacun est reparti avec l'impression d’avoir partagé un instant inoubliable, empreint de
générosité, de respect et de compréhension mutuelle.
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Un film sur I"’Addiction

Cette année, nous avons choisi de traiter le théme de l'addiction a l'alcool et de ses

répercussions sur les relations intra-familiales. Notre moyen-métrage, intitulé "Un peu Trop",
est une fiction captivante qui suit le parcours de Francis Serin, un homme en proie a
I"alcoolisme. Issu d’une famille aisée propriétaire d'un domaine viticole, Francis lutte pour
trouver sa place, souvent rabaissé par sa mere, ses fréres, ses sceurs, et méme sa femme. Sa
rencontre avec une personne inattendue bouleversera non seulement son destin, mais aussi

celui de toute sa famille.

Le réle principal est brillamment interprété par notre comédien Kamel A., accompagné a |'écran
par Madame Isabelle BAULON, psychologue de profession, et par notre comédien Olivier R.

La réalisation de ce film, étalée sur sept mois, a nécessité des tournages dans divers lieux
somptueux pour refléter I'univers fortuné des personnages. Ce projet s’'est avéré plus
complexe que nos précédents films. La densité narrative méle suspense, émotion et des
dialogues exigeants. Le tout nécessite un travail approfondi d'élocution, de la mémoire et

d’interprétation pour les acteurs.

En paralléle, I'équipe technique a bénéficié d'un nouvel équipement audiovisuel financé par
Total Energies, ce qui a permis une production de haute qualité. Ce matériel inclut des
équipements d’éclairage, de captation vidéo et sonore, ainsi qu’'un ensemble dédié a la
postproduction, comprenant un ordinateur et un logiciel de montage performants. A cette
occasion, nous avons également formé notre comédien Alexandre N. au montage vidéo. Il a
ainsi pu prendre en charge l'intégralité du montage du film, une expérience enrichissante et

valorisante.



Afin de mieux préparer nos comédiens a incarner des personnages complexes et a

approfondir leur compréhension du sujet, nous avions, I'année précédente, organisé un
week-end de vendanges en collaboration avec I'association Les Amis de Cléophas, afin
de découvrir le processus de fabrication du vin. Cette année, nous avons fait appel a
I’Association Addiction de France, qui a mené des séances de sensibilisation a Saint-
Maur.

Lors du premier atelier, les intervenantes ont présenté les notions clés sur les
addictions, en mettant particulierement |'accent sur I'alcool. A travers des saynétes
illustrant les effets de I'alcool et des simulations interactives, les comédiens ont pu
s'impliquer activement. Ces exercices leur ont permis de partager leurs ressentis aprés
les scénes jouées, favorisant une réflexion sur les comportements et choix associés a
I'addiction. Une discussion a également été menée sur les facons de réagir face a un
collegue touché par l'alcoolisme et sur les impacts physiques et psychologiques des
dépendances. Ces échanges ont permis aux participants de mieux comprendre les
enjeux humains derriére les problématiques d’'addiction, enrichissant ainsi leur capacité
d’interprétation.

La session s’est poursuivie a |'extérieur, ou les participants ont utilisé des lunettes
simulant |'ivresse pour vivre une expérience immersive des effets de I'alcoolisation. Un
deuxiéme atelier, organisé a l'approche de la diffusion du film, a permis a une
intervenante de revenir pour approfondir les impacts de I'alcoolisme. Elle a travaillé plus

spécifiquement avec les comédiens principaux, les préparant a mieux s'exprimer lors

du ciné-débat a venir.




En octobre, un moment inoubliable a marqué |'histoire de notre projet : nous avons organisé

notre tout premier ciné-débat autour de notre film, au cinéma Le Lido a Saint-Maur. Plus

de 400 spectateurs ont répondu présents, emplissant la salle d'une énergie palpable.

La soirée a débuté par les interventions de Monsieur Paul GUIGNARD, président d’APOGEI
94, et de la Maire-Adjointe au Handicap de la commune Madame Héléne LERAITRE, qui
ont exprimé engagement de leurs structures. Puis, les lumiéres se sont tamisées, et notre

moyen-métrage a pris vie a I'écran.

Aprés la projection, I'émotion s’est prolongée avec le témoignage éclairant de Madame
Elena Judith FOIS, addictologue a I'hépital Albert Chenevier de Créteil. Ce fut une
transition naturelle pour mettre en lumiére I'ensemble des comédiens, qui sont montés sur
scéne sous les applaudissements nourris. Les acteurs principaux, les réalisateurs et Madame

Nathalie SEWELAM, infirmiére en addictologie, ont également rejoint le podium.

Le débat qui a suivi a révélé toute la richesse de cette soirée. Les questions et partages du
public, empreints de sincérité, ont permis d’échanger sur des sujets essentiels : le parcours
de création du film, les défis rencontrés par les personnes en situation d’addiction a I'alcool,
et les accompagnements possibles pour les soutenir. Une problématique particulierement
poignante a émergé : celle du manque d’outils et d'activités adaptés pour les personnes en

situation de handicap mental, dans leur accompagnement face aux addictions.

Ce ciné-débat n’a pas seulement sensibilisé et informé, il a surtout ouvert une porte vers
une réflexion collective et des perspectives d’amélioration. En 2025, nous envisageons de
collaborer avec plusieurs villes du Val-de-Marne afin de diffuser notre film dans leurs
cinémas, touchant ainsi diverses populations souvent concernées par la problématique de

I'addiction a l'alcool.
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Comme a chaque fin de projet de film, nous organisons un repas de célébration pour
remercier et récompenser tous nos comédiens pour leur travail acharné tout au long de
I'année. C'est un moment de partage et de convivialité qui permet de se retrouver tous
ensemble, autour d'un bon repas, pour marquer la fin d'une belle aventure.

Pour cette occasion spéciale, nous avons choisi de revenir au restaurant Juste Leblanc,
un lieu qui nous est cher puisque nous y avons tourné quelques scénes. Ce cadre familier
a ajouté une touche particuliere a ce déjeuner, nous permettant de savourer non
seulement leurs délicieux plats, mais aussi les souvenirs des moments passés sur le
tournage. L'atmosphére chaleureuse du lieu a renforcé le sentiment de camaraderie et a

permis a chacun de se sentir pleinement apprécié pour son engagement.

Pendant ce repas, I'émotion était palpable. Nous avons pris le temps de nous remémorer
les moments forts de cette aventure cinématographique, comme la projection du film au
Lido, un moment gravé dans nos cceurs. Chacun a partagé ses impressions, ses défis, et
les instants inoubliables vécus sur le plateau. Des anecdotes amusantes aux moments de
tension surmontés ensemble, chaque récit témoignait de la richesse de cette expérience

commune.

Ce déjeuner fut aussi |'occasion de se féliciter mutuellement pour I'implication et le travail
de chacun, en soulignant la force de I'équipe et I'énergie collective qui ont permis de
mener ce projet a bien. Avant de se quitter, nous avons conclu la journée en offrant un
petit souvenir symbolique a chaque participant, en signe de reconnaissance pour leur
contribution essentielle.




Un Peu Trop a Catufé

Dans le cadre de la Semaine Européenne pour I'Emploi des Personnes Handicapées,
nous avons eu |'honneur de revenir au tiers-lieu CATUFE & Champigny-sur-Marne, un
endroit qui nous est cher, pour organiser un ciné-débat en petit comité. Ce fut un
moment privilégié, un véritable espace d'échange et de partage, ou nous avons eu la
chance de présenter notre dernier film “Un Peu Trop” a quelques Campinois.

Cette rencontre a été 'occasion de tisser des liens encore plus forts avec la communauté
locale. Les comédiens principaux du film ont pris la parole pour présenter notre
association, son fonctionnement, et la maniére dont nous ceuvrons pour une plus grande
inclusion des personnes en situation de handicap dans le monde de I'audiovisuel. Ils ont
partagé avec sincérité leurs témoignages sur leur parcours, tant en tant qu'acteurs qu'en
tant que membres de |'équipe technique. Ce moment d’introspection et de discussion
a permis de révéler la richesse de leurs expériences et |'impact profond de notre travail
commun, tout en illustrant les nombreux défis surmontés pour aboutir a un tel projet.

Les échanges qui ont suivi ont été particuliéerement touchants. lls ont mis en lumiere
I'importance de l'inclusion mais aussi la maniére dont chacun, qu'il soit comédien,
technicien ou membre de I'association, peut contribuer a changer les mentalités et ouvrir
des portes a de nouvelles perspectives. Ces discussions ont également permis de mettre
en avant la nécessité de créer davantage d'espaces comme CATUFE, ou les initiatives

inclusives et artistiques peuvent pleinement s'épanouir.
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ACTIVITES

Engagés dans des activités favorisant l'inclusion, nous continuons a
participer a des projets et événements pour promouvoir notre association
et valoriser notre savoir-faire. Nous participons régulierement a divers
forums organisés par des collectivités locales ou des associations
partenaires, renforcant ainsi notre visibilité et notre réseau. Par ailleurs,
nous contribuons a I'animation de différents événements, ol nous mettons
en lumiére les multiples talents de nos comédiens ainsi que des autres
membres de notre association, illustrant la richesse de leurs compétences

et de leur créativité.

En paralléle, nous poursuivons activement le développement des
aptitudes de nos comédiens. Cela passe par des sorties culturelles et

loisirs, offrant une ouverture sur le monde, et par des formations

spécifiques en ligne, adaptées a leurs besoins, pour renforcer des

compétences particulieres. Ces initiatives visent non seulement a
développer leurs savoir-faire, mais aussi a les accompagner dans leur

épanouissement personnel et artistiaue.




Journée des associations

Comme chaque année, nous avons eu le plaisir de participer a la Journée des
Associations de Saint-Maur-des-Fossés. Lors de cet événement, notre stand coloré
et accueillant a présenté |'univers des Droles de Compeéres a l'aide de roll-up,

prospectus et échanges chaleureux.

Cette journée a été marquée par des rencontres enrichissantes, favorisant des
discussions autour de nos projets artistiques et de sensibilisation, et ouvrant la voie
a de futurs partenariats prometteurs. Le dynamisme de notre stand a attiré de
nombreux visiteurs curieux, reflétant I'intérét croissant pour nos initiatives. A cette
occasion, nous avons pu faire la rencontre du nouveau Maire de Saint-Maur,
Monsieur Pierre-Michel DELECROIX, présenté par le député Monsieur Sylvain
BERRIOS.

Nous avons également offert au public un moment artistique avec un spectacle de
danse vibrant et plein d'énergie. Les applaudissements chaleureux de I'audience,
réunie autour de notre performance, ont témoigné de |'enthousiasme et du soutien

local.

Cette journée a été I'occasion de partager notre passion, renforcer nos liens avec la

communauté et faire briller I'esprit inclusif qui anime Les Dréles de Compeéres.




Village des associations

Pour la premiére fois, nous avons eu le plaisir de participer au village des
Associations de Chenneviéres-sur-Marne. Lors de cet événement, nous avons installé
un stand pour présenter Les Droles de Compeéres avec roll-up, des prospectus et

échanges conviviaux.

Cette journée a permis de rencontrer de nombreuses personnes et d’envisager de
futures collaborations. Les visiteurs étaient curieux d’en savoir plus. Nous avons
rencontré Madame Anne-Marie VIALATOUX, Maire-Adjointe de la Vie Associative et

son équipe.

Nous avons également offert un spectacle de danse plein d'énergie. Nos danseurs
ont fait des chorégraphies dynamiques, captivant le public. Les applaudissements

chaleureux ont témoigné de I'impact positif de cette performance.

Cette premiére participation au village des Associations de Chenneviéres-sur-Marne
a été un véritable succes. Elle a renforcé notre engagement a sensibiliser et a tisser

des liens dans cette commune.
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Les Mimosas du Coeur

Chaque année, le Lions Club et Leclerc Bonneuil s'associent pour organiser
I'opération "Mimosas du Coeur", une vente de bouquets de mimosas dont les
bénéfices financent des projets associatifs améliorant le bien-étre des personnes

touchées par le handicap mental.

Depuis trois ans, I'association Les Droles de Compeéres participe activement a cette
opération. Elle mobilise plusieurs comédiens pour vendre les bouquets dans la
galerie marchande de Leclerc a Bonneuil. Nous contribuons également aux
préventes des bouquets chez nos partenaires (le Défenseur des Droits, le Medef,

et la Mairie de Saint-Maur...)

Cette opération nous permet de financer notre spectacle pour enfants “Dragonar”,

(achats de matériels sonores : micros, sonorisation, etc.).




Forum sur |I"Autisme

Le Lions Club Ozoir Cyber Actions Autisme Francophone et |'Acapulco Business
Club d'Ozoir-La-Ferriére ont organisé la Journée du Handicap et de I'Autisme.
L'événement visant a mettre en lumiére entreprises et associations ceuvrant

ensemble pour le handicap. Nous y avons participé en tant qu'exposants.

Dés la matinée nous avons pris part a plusieurs tables rondes. Ces échanges, sous
forme de jeux ludiques, nous ont permis de découvrir les parcours et les ambitions
de chaque participant, tout en favorisant des moments conviviaux.

L'aprés-midi, nous avons accueilli les visiteurs. Ils ont pu déambuler a leur rythme,
découvrant les initiatives des divers exposants pour échanger sur le handicap et
sur |'autisme. Cette journée a été |'occasion de nouer de belles rencontres, tisser

des liens, renforcer notre engagement en faveur de l'inclusion.
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Galette de I'Apogei

Comme chaque année, le groupe de danseurs de notre troupe se produit lors de
la Féte de la Galette organisée par I'APOGEI 94. Cet événement rassemble les 250
résidents des établissements de |'association autour de la traditionnelle galette des

rois.

Sous l'animation dynamique de I'animatrice de Nelly, les résidents dansent et
profitent de cette journée conviviale a Créteil. Tout au long de I'aprés-midi, les
danseurs de la troupe offrent un spectacle vivant. lls enchainent des allant de la
pop a la musique africaine, en passant par de la musique traditionnelle du Moyen-
Orient. Chaque performance apporte une touche de nouveauté et de joie, créant

ainsi une atmosphere festive et inclusive.

Ce moment de partage et de convivialité permet de célébrer la tradition de la
galette des rois, mais aussi de renforcer les liens sociaux et créant des souvenirs
mémorables pour tous les participants. Nous sommes fiers de contribuer a cette

belle initiative en offrant un spectacle, apporte sourire et bonheur aux résidents.

Nous serons ravis de remettre ca I'année prochaine.




—

Galette du Ceeur

Cette année, nous avons eu le grand honneur et le plaisir d'étre nominés par le
Conseil Municipal des Enfants (CME) de Saint-Maur pour recevoir les fonds issus de
la vente des galettes réalisées par les boulangers, patissiers et restaurateurs de Saint-
Maur. Chaque année, le CME choisit une association, en partenariat avec le Péle
Commerces et Artisanat de la Mairie de Saint-Maur-des-Fossés, organise cette vente
solidaire grace a la générosité des commercants.

Cet événement a été plus qu'une simple vente. Un moment de partage,
d’enthousiasme et de solidarité, au cours duquel les enfants du CME se sont investis
pleinement. Notre spectacle de danse a animé cette matinée au marché, attirant

bon nombre de Saint-Mauriens sur le stand.

Un cheque, en récompense des ventes, nous a été remis par Monsieur Sylvain
Berrios, Maire de Saint-Maur, en présence du CME. Nous sommes profondément

touchés par leur engagement et leur soutien.

Pour exprimer notre gratitude envers les commercants qui avait généreusement
offert donner les galettes, nous avons pris le temps de remettre a chacun un dépliant

de remerciement. Leur soutien est inestimable.
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Le Marché de Noel

Cette année, nous avons eu |'immense joie de rejoindre Le Groupement des
Associations Solidaires de Saint-Maur (GASSM), moment marquant pour notre
troupe. Habituellement, nous participions au Marché de Noél avec une petite
représentation de danse et quelques bénévoles pour la buvette. Notre implication
est désormais plus importante : expérience profondément enrichissante.

Nous avons eu la chance, avec d'autres bénévoles de prendre en charge la
communication de |'événement. Un vrai défi, mais aussi une belle aventure
collective. Nous avons dirigé |I'équipe de communication et développé tous les
supports graphiques, y compris |'affiche de I'événement, en parfaite collaboration
avec le reste |'équipe. Un vrai travail de création, mais aussi de passion, qui donne
au Marché de Noél, une dimension festive et chaleureuse.

Tout au long de I'événement, nos comédiens ont été répartis sur différents postes.
lIs ont su s'investir et contribuer au bon déroulement des deux jours : tombola,
distributions des cadeaux et de brochures au public, buvette, accueil des visiteurs,
animation d’un atelier coloriages et décors de sapin pour enfants, créant ainsi de
précieux souvenirs pour tous. Kamel, notre comédien, a endossé avec brio le réle
de Saint-Nicolas, une journée entiére, offrant des friandises et des sourires aux
enfants en se prétant aux séances photos et vidéos, pour immortaliser ces

moments.

Durant ce marché, nous avons produit des spectacles de danse apportant une
touche de rythmé et de convivialité dans la salle d'honneur de I'Hétel de Ville. Les

sourires et les applaudissements étaient au rendez-vous.

Nous sommes fiers d’avoir pu participer, nous avons hate de continuer a contribuer
a la dynamique solidaire de notre ville.

DECOREZ APPORTEZ
LE SAPIN UN DESSIN
DE NOEL DE NOEL
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Sorties culturelles et loisirs

Nous avons eu le bonheur de multiplier les sorties, mélant loisirs et découvertes
culturelles. Du frisson du Laser Game aux projections captivantes au cinéma, en

passant par des spectacles théatraux ou expositions artistiques avec nos

partenaires. Chaque moment a été source d'inspiration et de plaisir pour nos

comédiens.

Ces expériences, ont non seulement renforcé les liens au sein de la troupe et nourri
leur créativité et leur passion pour le théatre. Chaque sortie a offert I'opportunité
de grandir, d'apprendre et de partager des instants précieux, renforcant plaisir et

fierté d'étre sur la scéne. Une année placée de I'échange et de la passion artistique.




Le repas de Noél

Pour cléturer I'année en beauté, rien de mieux qu’un bon repas avec nos comédiens
I Comme chaque année, nous nous réunissons pour célébrer Noél. Un moment trés
attendu, rempli de chaleur et de joie. Cette année, I'événement s’est déroulé a I'|ME
des Bords de Marne, avec organisation d’un "Pére Noél Secret". Chacun apportant
un cadeau. Ce jeu a renforcé les liens entre comédien créant une ambiance

généreuse et complice.

La préparation est un bel exemple de coopération et de partage. Certains

volontaires ont aidé a préparer le repas et d'autre a décorer les lieux.

Ce repas, servi sur une jolie table, a été un moment inoubliable. Les plats préparés
avec soin ont été savourés dans une ambiance musicale chaleureuse. Apreés le repas,
chaque comédien a offert son cadeau a la personne tirée au sort, instants d’émotions
et de sourires. La journée s’est achevée par un karaoké festif. Ce moment magique

restera gravé dans nos coeurs comme un véritable éclat de bonheur partagé.




Le Parrain LDDC

Nous avons eu la chance d'accueillir Saboo BALDE, acteur talentueux par nous. Il a
marqué de nombreuses productions cinématographiques et télévisuelles, telles que
Twist & Bamako, En Place, et Téte Froide (pour lequel nous avons eu le privilege
d’assister a I'avant-premiére). Saboo est venu partager sa passion et son savoir-faire
a travers un atelier de théatre avec les comédiens.

Axé sur plusieurs exercices créatifs, |'atelier a permis aux comédiens de se plonger
dans I'improvisation. Ces exercices ont mis en lumiére |'importance de I'écoute, de
I'authenticité et de la créativité collective. Par une approche pédagogique pleine
dynamisme et humilité, Saboo a offert a chaque participant des conseils
personnalisés. Il a encouragé chacun a repousser ses limites pour explorer des
émotions nouvelles. Il a su transmettre sa vision profonde et nuancée du métier
d'acteur. Enthousiasmés par la rencontre, nos comédiens ont apprécié chaque

instant de cet apprentissage.

A la fin de cet atelier mémorable, nous avons proposé a Saboo BALDE de devenir
le parrain de notre troupe LDDC. Son accord a été accueilli avec joie par les

comédiens, une véritable chance pour notre groupe.




Formations audiovisuelles

Grace au mécénat de Total Energies, nous avons pu investir dans du matériel
audiovisuel de qualité. Cet équipement inclut des lumiéres professionnelles, un
micro canon, une caméra Canon R6 accompagnée de divers objectifs et accessoires,
MacBook Pro portable, écrans portatifs et logiciels tels que Photoshop et DaVinci
Resolve.

En début d’année, nous avons formé les comédiens a |'utilisation de ce matériel
(plusieurs sessions). Ces formations ont permis aux “comédiens techniciens” de se
familiariser avec les équipements, d'apprendre a les installer, a les positionner et

désinstaller, et a les utiliser de maniére autonome.

Avec l'accord de son établissement Espace SESAM, rattaché au Groupe SOS
Solidarité, nous avons accueilli notre comédiens Alexandre, dans nos locaux tous les
lundis pendant un an. Cette initiative visait a le former a la post-production,
notamment au montage vidéo. La formation a porté ses fruits puisqu’Alexandre a
été en mesure de réaliser I'intégralité du montage de notre dernier film au cours du
mois de juillet, ol nous I'avons accueilli & temps plein.

Pour 2025, notre objectif est de renforcer ce partenariat avec son établissement
pour explorer la possibilité d’obtenir un contrat aidé par I'Etat. Cela pourrait

permettre aux Droles de Compéres d’embaucher Alexandre a mi-temps pour

I'accompagner progressivement vers une insertion professionnelle durable.




Stagiaire LDDC

Pendant plusieurs semaines, nous avons eu le plaisir d'accueillir Inés, une jeune
stagiaire en gestion administrative et comptabilité. Elle venait découvrir le
fonctionnement de notre association. Dés son arrivée, elle a su s’intégrer pleinement,
rencontrant nos comédiens et s'imprégnant de I'esprit et des valeurs qui animent

notre troupe.

Au fil du stage, Inés a eu l'opportunité de plonger dans les coulisses de notre
association, découvrant ses multiples facettes : administrative, juridique, financiere,
sociale, ainsi que sa gestion de la communication, des partenariats et des aspects
commerciaux. L'objectif de son stage était de lui permettre de comprendre comment
une association fonctionne au quotidien. Nous avons fait en sorte qu'elle soit
pleinement impliquée dans chacune de nos démarches.

Elle a mis en pratique ses compétences, rédigeant des mails pour nos partenaires,
effectuant des recherches pour trouver de nouveaux partenaires, tout en se
familiarisant avec notre tableau mensuel de comptabilité. Inés a été un véritable atout
pour la gestion de notre communication. Nous sommes ravis d'avoir pu

I"accompagner dans son parcours.




Exposition Paralympique

Dans le cadre des Jeux Olympiques de 2024, la ville de Saint-Maur a souhaité offrir
une vitrine du courage et de dépassement des personnes en situation de handicap
dans le sport. Elle a confié cette exposition photos a Mehdi NTOLA, cofondateur de
I"association LDDC. Il a été chargé de réaliser une série de photos sportives mettant

en lumiére ces personnes. Avec |'idée de capturer ces moments de vie sportive.

Mehdi en collaboration avec Madame Mélanie CADIOU la coordinatrice du
handicap, et monsieur RAHIMI., I'administrateur de I"APOGEI 94, a contacté les
structures médico-social de la ville. Ensemble, ils ont permis de réaliser ces séances
photo avec I'IME Les Bords de Marne, I'lME Jean Louis Calvino, la classe Ulis de
I"école de La Pie, le GEM Les Compagnons de Plaisances, les Foyers de Saint-Maur,

La Coccinelle et Les Droles de Compeéres.

L'exposition, a raconté des histoires, de résilience et solidarité au sein d’activités
aussi variées que basket, natation, boxe, vélo, handball, athlétisme, et pétanque.
Ces images, pleines de vie de passion, ont été exposé a la mairie de Saint-Maur,
avant d'étre installées tout I'été dans le village olympique du Parc de I’Abbaye de

Saint-Maur. En septembre, I'exposition c’est déporté place des Marronniers pour la

Journée des Associations.




Dans Les Pas d’'Un Compeére

Cette année, nous avons eu le plaisir de créer un podcast intitulé Dans les Pas d'un
Compeére, dédié a notre compagnie de théatre. Diffusé toutes les deux semaines
sur Spotify, YouTube et Instagram, ce projet est animé par les fondateurs de notre
association. Il met en lumiére les coulisses de notre travail, se concentre sur les

exercices qui aide a progresser dans leur jeu d’'acteur.

Mais au-dela de la technique, Dans les Pas d’'un Compeére est aussi une véritable
fenétre ouverte sur les dmes qui composent notre troupe. Nous dévoilons leur
personnalité, leurs passions, mais aussi leurs défis et leurs doutes au cours d’extraits
de leurs ressentis, toujours authentiques et sincéres. Ces témoignages offrent une
immersion profonde dans |'univers de chacun, révélant la motivation qui I'anime et

les obstacles qu'il surmonte.

Certains épisodes explorent le fonctionnement interne de notre compagnie,
mettant en lumiére les mécanismes qui lui permette de fonctionner
harmonieusement. Ce projet est a la fois intime et collectif. Il raconte notre histoire,

nos ambitions, et tout ce qui fait vibrer notre compagnie.
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NOS LDDC

Nos partenariats, qu'ils soient issus du secteur public ou privé, représentent
des piliers essentiels a la réalisation et évolution de nos initiatives. Leur réle

ne s'arréte pas au soutien financier. Ce sont des véritables ambassadeurs

pour nos actions, qu'ils contribuent a amplifier en donnant une plus grande

visibilité a nos projets.

Grace a leur soutien, nous parvenons a organiser des événements
d’envergure, mener des campagnes de sensibilisation et diffuser nos actions
auprés d'un public toujours plus large. Un levier précieux, qui favorise la

construction de synergies positives.

Nous tenons a exprimer a tous nos partenaires publics ou privés, notre

profonde gratitude.

La proximité avec nos partenaires favorise I'ancrage dans notre
environnement proche pour batir ensemble des projets porteurs de sens,

d’innovation et d’inclusion.




Saint-Maur

Chaque année, la municipalité de Saint-
Maur apporte un précieux soutien
financier au fonctionnement de notre
association. Elle facilite la collaboration
avec la médiatheque Germaine Tillion, le
cinéma Le Lido et 4 Delta, le théatre de
Saint-Maur et bien d'autres lieux. Grace a
ce partenariat, divers projets se
concrétisent : spectacles de théatre, de
projections de films ou de rencontres avec
des professionnels de [I'Art. La
municipalité contribue au financement
d'une partie de nos productions
audiovisuelles. Cette année, elle a soutenu

la réalisation dU film “Un Peu Trop”.
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Agir pour vivre ensemble
avec nos différences

Partenaire fidéle depuis nos débuts,
I’APOGEI 94 continue de nous soutenir
dans plusieurs de nos projets, notamment
du domaine audiovisuel. Au-dela de I'aide
financiére, |'association nous met a
disposition ces établissements et son
Siege, permettant d’'évoluer dans un
environnement serein et structuré. Grace
a son soutien, nous bénéficions de lieu
pour les répétitions, la  gestion
administrative et le stockage de matériel.
De plus, un véhicule 9 places nous est
prété chaque fois que nécessaire pour nos

déplacements lors d’événements.

Chaque année, le Lions Club Saint-Maur Alliance renouvelle son
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enfants, “Dragonar”.

engagement a nos cotés, soutenant |'acquisition de matériel
audiovisuel. Il contribue a améliorer la qualité visuelle et sonore de
nos projets. Lors de I'opération "Les Mimosas du Coeur", organisé
avec le magasin E. Leclerc de Bonneuil, la vente de fleurs a permis

cette année de financer le matériel sonore pour le spectacle

Nous avons également bénéficier avec plaisir cette année du soutien financier du Lions

Club Doyens de Saint-Maur. Cette contribution a joué un réle clé dans le financement de

notre dernier spectacle "Au-Dela du Lien" : achat des décors. Ce spectacle sera rejoué a
en 2025 et 2026.




Chennevieres

sur Marne

Cette année, la ville de Chenneviéres-
sur-Marne nous a accordé un
financement. Leur précieux soutien
nous permet de développer nos projets
artistiques, culturels et sociaux, tout en
renforcant notre ancrage local et notre
engagement  auprés de  cette

commune.

assureur militant

La MAIF de l'agence de Créteil a
généreusement soutenu le financement
des décors de notre prochain spectacle
pour enfants, “Dragonar”. Grace a
cette contribution, nous offrirons aux
enfants une expérience Vvisuelle
immersive, dans des costumes et
accessoires variés et fantastiques, les
plongeant ainsi dans un univers

imaginaire riche et captivant."
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CREDIT AGRICOLE

La banque du Crédit Agricole nous a
généreusement accordé un financement
pour une partie de notre prochain
spectacle pour enfants, “Dragonar”. Ce
soutien permet |'acquisition d'un podium
mobile, offrant la possibilité de créer une
mini-scéne dans les établissements n’ayant

pas de salle de spectacle.

TotalEnergies

Fin 2023, nous avons bénéficié d'un
financement de Total Energies pour la
production de notre film "Un Peu Trop" en
2024. Grace a eux, nous avons pu
améliorer notre équipement audiovisuel et
offrir aux comédiens plusieurs séances de
sensibilisation sur la thématique de notre
film : addiction a l'alcool. Ces séances ont
permis a chacun de mieux comprendre les
enjeux et les conséquences de la

problématique.
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GASSM

Groupement des Associations
— Solidaires de Saint-Maur —

Notre association a officiellement rejoint
le premier Groupement des Associations
Solidaires de Saint-Maur, une structure
rassemblant une vingtaine d’associations
saint-mauriennes pour |'organisation du
marché DE noél depuis 25 ans. Nous
occupons plusieurs postes au sein du
groupement afin de contribuer a son
développement et a la réussite de ses

actions solidaires.

Agir pour vivre ensemble

avec nos différences
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Comme I'année précédente, notre
association a renouvelé son adhésion a
I"association Saint-Maur Entreprendre.
Cette collaboration permet de rencontrer
des entrepreneurs locaux, de tisser des
liens précieux pour la mise en place de
projets communs, innovants et toujours
solidaires. Ensemble, nous explorons de
nouvelles synergies afin de renforcer

notre impact au sein du territoire.

APAJH

Fédération

UNION

Aurore

Chaque année, nous poursuivons nos partenariats avec les ESAT (Etablissement et

Service d'Accompagnement par le Travail) et Centres de Jour du médico-social (Alter

Ego, Les Ateliers Créatifs, Espace Sesame, Espace Aurore, Les Sarrasins et Maurice

Legros, Les Petits Carreaux...) accueillant nos comédiens. Tous ces établissements ont

accepté de libérer nos comédiens leur garantissant de ne perdre ni congés, ni salaires

lors qu'ils interviennent en entreprise ou association pour le compte des LDDC afin de

sensibiliser a l'inclusion.
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ANNUELS

En 2024, notre association a mené une multitude d’initiatives destinées a des
publics variés, allant des enfants aux salariés, en passant par les personnes en
situation de handicap, leurs proches aidants, les élus, les professionnels de santé
et bien d'autres. Cette diversité témoigne de notre engagement envers l'inclusion
sociale et refléte notre volonté de créer un impact positif auprés d'un large

éventail de la population.

Grace a une collaboration étroite avec nos partenaires actuels, a |'établissement
de nouveaux partenariats, ainsi qu’a la diversité de nos prestations et cotisations,

nous avons maintenu un équilibre financier rigoureux entre nos dépenses et nos

recettes. Le financement obtenu I'année précédente de Total Energies pour notre

projet de film a été pleinement utilisé a bon escient. Par ailleurs, nos autres
activités ont été financées gréce a nos prestations variées et au soutien financier
de partenaires publics (tels que les communes de Saint-Maur-des-Fossés et

Chenneviéres-sur-Marne) et privés (comme la MAIF et le Crédit Agricole).




CHARGES ET DEPENSES (sans cVN)

Achats
Matériels, fournitures...

Services extérieurs

Location, entretiens, assurances...
Imp6ts et taxes

Charges de personnel

Rémunération, charges sociales, autres

Charges de gestion courante

Renversement de subvention, autres

Frais financiers

Intérét d’emprunts...

Frais financiers

Intérét d’emprunt...
Charges exceptionnelles

Dotations

Aux amortissements, aux provisions

CONTRIBUTIONS VOLONTAIRES EN NATURE

Emplois des contributions volontaires en nature
Secours en nature

Mise a disposition gratuite de biens et services
Prestations

Personnels bénévoles

153 359
0

31 949
850

120 560




PRODUITS ET RECETTES (sans cvn)

Ventes et prestations

Marchandises, prestations de services
Concours publics

Subventions

Etat, régions, département, autres

Produit de gestion courant

Collectes et dons, cotisations, autres

Fonds reportés de |'année 2023 (projet film)
Mécénat (Total énergies)

Produits financiers
Produits exceptionnels

Reprises

Sur amortissement

CONTRIBUTIONS VOLONTAIRES EN NATURE
Contributions volontaires en nature 153 359
Dons en nature 0

Prestation en nature 32799

Bénévolat 120 560




NOS PROJETS 2025

L'année 2025 s'annonce prometteuse, avec une multitude de projets
variés et porteurs de sens. Nous nous apprétons a réaliser un moyen-
métrage intitulé "Je Suis Toujours La", explorant la solitude des
personnes agées et |'accompagnement institutionnel. Ce film sera
diffusé dans plusieurs cinémas, notamment Le Lido a Saint-Maur, ainsi

que dans d'autres salles des villes voisines.

En paralléle, nous poursuivrons la diffusion de nos films précédents :
"Tout en Bleu", qui met en lumiere la situation des aidants familiaux,
et "Un Peu Trop", abordant I|'addiction a l'alcool. Ces ceuvres
continueront a étre présentées dans des lieux accueillant des publics

concernés.

Notre engagement aupreés des enfants se renforcera avec nos ateliers
de livres audio, organisés dans les centres de loisirs et les écoles de
Saint-Maur-des-Fossés, Champigny-sur-Marne, Plessis-Trévise, Villiers-
sur-Marne, et Chenneviéres-sur-Marne. Nous interviendrons

également dans plusieurs lycées pour sensibiliser les jeunes aux

enjeux du handicap et du harcélement scolaire. Sur le plan théatral,

notre piéce "Au-dela du Lien", célébrant |'amitié, sera jouée dans
divers théatres et événements. Par ailleurs, une nouvelle piéce pour
enfants intitulée "Dragonar", en lien avec notre livre audio, est en
préparation. Elle sera destinée aux centres de loisirs, centres culturels,

et écoles.




Tout au long de I'année, nous poursuivrons la formation de nos
comédiens, notamment dans le domaine audiovisuel, avec pour
ambition d’embaucher a temps partiel 'un d’entre eux en post-
production. En paralléle, les autres membres de |'association
bénéficieront de formations pour approfondir leurs compétences

dans la gestion de la vie associative.

Nous continuerons également a produire notre podcast “Dans Les
Pas d'un Compeére”, pour aider les professionnels a animer des
ateliers de théatre auprés de personnes en situation de handicap. Ce
podcast permettra de partager des conseils pratiques et des retours
d'expérience, afin de renforcer l'impact de ces ateliers sur les

participants.

Nous visons également a renforcer la reconnaissance et l'impact de

notre association en travaillant activement pour obtenir trois

distinctions majeures : l'agrément de ['Education nationale,

permettant d’intervenir dans les établissements scolaires ;
I'agrément du Service civique, pour accueillir et former de jeunes
volontaires dans nos projets ; et le label Culture et Santé, afin de
développer des projets artistiques et culturels en lien avec les

établissements de santé.

Enfin, nous développons de nouveaux partenariats durables avec
plusieurs associations du secteur médico-social, dans |'objectif de
construire un écosystéme artistique, culturel et social inclusif dédié
aux personnes en situation de handicap. Ces collaborations
promettent d’enrichir nos actions et de renforcer notre impact dans

la société.
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